
Bijlage 5 

Tijdpad kwaliteitscyclus  

 

eind maart – begin april  • scholen leveren (indien nodig) een geactualiseerd  
schoolondersteuningsprofiel aan.  

• scholen leveren hun actieplannen voor het volgende schooljaar aan.  

• SWV stelt de agenda op voor de voorjaarsgesprekken.  

medio april – eind mei • Het SWV voert voorjaarsgesprekken op alle schoollocaties. 

begin juni • Het SWV stelt een verslag op van de bevindingen van de 
voorjaarsronde. In dit verslag wordt melding gemaakt van mogelijke 
“regionale gaten” op het gebied van kwaliteit. Dit verslag wordt 
gedeeld met RvT en ALV. Mogelijke “regionale gaten” en acties 
worden besproken. 

eind juni – begin juli  

• Verslag voorjaarsronde wordt geagendeerd in de laatste ALV en 
RvT van het schooljaar. Daarin worden eventuele afspraken over 
vervolgacties gemaakt.  

medio oktober – begin 
november  

• SWV stelt voor elke school een gespreksleidraad op, waarin de 
kwalitatieve en kwantitatieve opbrengsten over het vorige schooljaar 
van het SWV al zijn ingevuld. 

• Scholen voegen hun kwalitatieve en kwantitatieve opbrengsten over 
het vorige schooljaar daar aan toe, alsmede de bij behorende 
financiële verantwoording (monitor). 

• SWV stelt de agenda op voor de najaarsgesprekken.  

eind oktober – begin 
december  

• Het SWV voert najaarsgesprekken op alle schoollocaties. De 
gespreksleidraad en de plannen van het vorige schooljaar liggen op 
tafel. 

• De scholen vullen op basis van het najaarsgesprek de 
gespreksleidraad aan. Dit vormt tegelijk het verslag van het gesprek 
op school.  

• Vaststellen begroting voor het nieuwe kalenderjaar (RvT, ALV) 

• Evaluatiemiddag 

medio december 
• Het SWV stelt een verslag op van de bevindingen van de 

najaarsronde. 

januari-februari 

• Het verslag najaarsronde wordt geagendeerd in het eerste ALV en 
RvT van het jaar. Daarin wordt gereflecteerd over de opbrengsten 
en de realisatie van de doelen uit het ondersteuningsplan van het 
SWV. 


